INSTITUCION EDUCATIVA SAN ROBERTO BELARMINO
Aprobacion de Estudios: Resolucion 16384 del 27/11/2002,
Resolucidn 4518 del 22/11/2005, Resolucién 202050055845 del
23/09/2020, Educacion Media Técnica.

NIT 811.040.191-1 DANE 105001002003

ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE CONTRATACION DIRECTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ALICIA MARIA MARIN OCHOA en su calidad de Rector(a) de la LE. SAN ROBERTO BELARMINO con fundamento en lo establecido en el Art. 32 Numeral
3 de laley 80 de 1993y el literal h) del numeral 42 del art. 2 de la Ley 1150 de 2007, procede a dar cumplimiento a la referida norma y para el efecto
informa lo siguiente:

1. Seiialamiento de la causal que se invoca: la INSTITUCION EDUCATIVA, requiere celebrar un Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
que solo se pueden encomendar a determinadas personas naturales, de conformidad con lo sefialado por el literal h), del numeral 4° del Articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, el procedimiento a seguir es la contratacién directa, en concordancia con lo establecido en el Art- 32 numeral 3 de la ley 80 de
1993.

Actualmente, la ley 1.150 de 2007 modific6 de manera dindmica la contratacién directa, y actué de la siguiente forma: tom¢é las 13 causales que
existian y las dividié en dos grupos: i) uno lo continué llamando contratacién directa, y ii) otro lo denominé seleccion abreviada. Pero el
legislador no se limité a reorganizar y agrupar las causales existentes, porque creé otras. Algunas nuevas las incorpord a la lista de la contratacion
directa y otras a la de la seleccién abreviada. Es asi como, la sumatoria de las causales de ambas modalidades asciende a 18, nueve en cada modalidad.
La razén por la que el legislador obré asi es bastante clara. Buscé ordenar las modalidades de seleccién, empezando por su nombre, pero sobre todo
para homogeneizar las causales que contenian —cuando este era el caso-, de alli que se denominaran conforme a su finalidad y propésito. Por esto

no ser asi no seria directa.

2. Justificacién o Necesidad a Suplir: la INSTITUCION EDUCATIVA, tiene la necesidad de contratar la prestacién de servicios profesionales de la
ciencia contable en la actividades que implican la organizacion, revisién y control de la contabilidad de la Institucién Educativa, certificacién y
dictamen sobre los estados financieros de la entidad,

ademas de las certificaciones que se expidan con fundamento en los libros de contabilidad, asi como todas aquellas actividades conexas con la
naturaleza de la funcién profesional del contador publico, tales como: La asesoria tributaria, la asesoria al directivo docente, en aspectos contables y
similares (...)".

De esta manera, necesario es precisar que en esta entidad educativa no existe personal de planta que pueda suplir dichas necesidades institucionales,
por lo que requiere contratar estos servicios con una persona natural, como contratista independiente que garanticen la confiabilidad, organizacién y
exactitud de la informacion contable y financiera de la entidad con el fin de suministrar la misma de manera oportuna y veraz a los entes de control.

3. Objeto a contratar: Prestacion de servicios profesionales de la ciencia contable para el periodo fiscal comprendido entre 01 de abril de 2025 hasta
31 de diciembre de 2025

4. Presupuesto para la contratacion: el presupuesto disponible para la contratacién es la suma de, 11451000 Once millones cuatrocientos cincuenta y
un mil Pesos respaldado en el certificado de disponibilidad No 7 del dia 10 de abril de 2025

5 OBLIGACIONES:

1)Asesorar a la entidad en el manejo y revisién de soportes contables 2) Verificar el movimiento de las operaciones contables y financieras realizadas
en cada uno de los periodos segtin nuevo plan contable, 3) Realizar los asientos en el Libro mayor y Balance en cada uno de los periodos asignados y
verificar que el cddigo que identifica cada cuenta esté de acuerdo con el plan contable vigente. 4) Efectuar el estado de la situacion financiera por cada
periodo, 5) Certificar el Estado de resultados por el periodo respectivo 6) Revisar las Conciliaciones bancarias de las diferentes cuentas de bancos que
disponga la Institucion 7) Certificar los Estados Financieros 8) Expedir las Certificaciones con fundamento en los libros de contabilidad 9) Elaboracién
y envio trimestral del informe de operaciones reciprocas con el Municipio de Medellin (Excel). 10) Brindar asesoria en la elaboracién y presentacion
del presupuesto anual, Plan de Compras, POAI, Plan de Accién y el PAC. 11) Revisar las resoluciones de adicién y traslados presupuestales. 12)
Efectuar el Saneamiento Contable, cumpliendo normas emitidas por la Contaduria General de la Nacién. 13) Disefiar y emitir los papeles de trabajo que
soporten las labores realizadas. 14) Atender los requerimientos que en materia contable soliciten los entes de control. 15) Preparacion de la
documentacion para los procesos de auditoria y control interno ejercido por la entidad territorial certificada y los entes de control. 16) Asesoria en la
implementacién de la facturacion electrénica de la Institucion en cumplimiento de la Resolucion 0165 de 2023 de la DIAN y demas normativa que la
modifica. 17) Revision periodica trimestral de todos los documentos soportes de egresos e ingresos.

6 Lugar de consulta de los estudios previos: los estudios y documentos previos podran ser consultados en la
Rectoria de la sede principal de la INSTITUCION EDUCATIVA L.E. SAN ROBERTO BELARMINO

Ubicada en la CALLE 32B N°83-39
Municipio de Medellin
Teléfono 2560140

Dado en Medellin Antioquia, el 10 de abril de 2025
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